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Progetto per I' Autoimpiego

Programma GOL - PNRR M5C1 Riforma 1.1

Formazione e Comunione Societd Cooperativa Sociale Onlus (Fo.co. Onlus) con sede in Chiaramonte
Gulfi, via Marconi 32A, Ente Accreditato presso la Regione Siciliana CIR AB3755 ente operante
nell'ambito della formazione professionale, dell'orientamento, delle politiche attive del lavoro e
dell'inclusione socio-lavorativa, nonché soggetto accreditato per i servizi al lavoro presso la Regione
Siciliana, nell'ambito dell'Avviso pubblico per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori - GOL, finanziato nell'ambito del PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”,

finalizzato all'individuazione dei Soggetti Esecutori nell'ambito del “Progetto per I'Autoimpiego”,
EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

per la selezione di docenti, formatori, esperti e consulenti specialistici da impiegare nelle

attivita formative e di accompagnamento previste dal progetto.

Art. 1 - Finalita della selezione

La selezione ha lo scopo di individuare docenti/formatori qualificati per la realizzazione delle attivita
formative e di accompagnamento previste dal Progetto per I'Autoimpiego, rivolto a beneficiari del
Programma GOL, con particolare riferimento a giovani trai 18 e i 35 anni non ancora compiuti,
inoccupati, inattivi o disoccupati, compresi soggetti in condizione di marginalita, vulnerabilita sociale

o discriminazione, secondo quanto previsto dall' Avviso di riferimento.

Le attivita formative sono orientate a fornire ai destinatari conoscenze e strumenti operativi per la
creazione e gestione di un'attivita imprenditoriale, di lavoro autonomo o libero-professionale, con
specifico riferimento alla redazione del business plan e all'accesso agli incentivi gestiti da Invitalia

S.p.A. nell'ambito del Decreto Coesione.
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I docenti selezionati potranno essere incaricati, in base al profilo professionale posseduto, dello

svolgimento delle seguenti attivita:

a) docenza nell'ambito della Fase A - Percorso formativo collettivo di base, della durata
complessiva di 60 ore, da erogarsi in gruppi da un minimo di 5 a un massimo di 12 partecipanti;

b) accompagnamento e assistenza tecnico-specialistica nell'ambito della Fase B - Percorso
individuale di accompagnamento, della durata complessiva di 40 ore, svolto in modalita one-to-
one o in piccole aule fino a un massimo di 3 allievi;

c) supporto alla redazione del business plan, del piano economico-finanziario previsionale e
dell'eventuale modulistica per la domanda di finanziamento;

d) partecipazione alle attivitd propedeutiche, formative e organizzative richieste dall'Ente
Nazionale per il Microcredito e/o dall'Ente attuatore;

e) utilizzo della piattaforma FAD sincrona messa a disposizione dall'ENM, poiché il percorso &

previsto in modalita FAD sincrona tramite il sistema informativo ENM.
Art. 3 - Moduli formativi oggetto di selezione

La selezione riguarda le seguenti unita didattiche previste dalla sezione 6.2 dell'Avviso.

Fase - UD Materia / Unita didattica = Ore B |

Business Model Canvas:
strumenti innovativi per la
definizione del modello di
business

Dal Business Model
Canvas al Business Plan

I 5 pilastri dell'idea di
impresa/lavoro autonomo:
cosa, come, dove, perché, a
chi

; Profili soggettivi e
A ; 5 coerenza con l'idea di S
‘ impresa/lavoro autonomo

Mercato di riferimento:
analisi della clientela

Mercato di riferimento:
- analisi della concorrenza
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A g SWOT Analysis: 4
pianificazione strategica
Cantierabilita
, amministrativa
A 9 dell'iniziativa 3
imprenditoriale/lavoro
autonomo
; Fiscalita, previdenza,
A 10 assistenza ed enti di 3

riferimento

Competenze digitali: dati,
PEC, cassetto fiscale,
fatturazione elettronica,
A ‘ 12 documenti informatici, 10
open data, privacy, e-
commerce ¢ social media
marketing

SWOT Analysis della
propria iniziativa e
marketing mix per il
vantaggio competitivo

Mercato di riferimento
della propria iniziativa:
localizzazione € area di
business

Strategie di vendita e
promozione dell'iniziativa
imprenditoriale/lavoro
autonomo

Piano operativo e
organizzazione: processo
produttivo, investimenti,
approvvigionamenti,
risorse umane, attivita e
responsabilita

Sostenibilitd economico-
finanziaria dell'iniziativa

Revisione finale del
Business Plan, allegati e
B ‘ 18 - output definitivi per 6
l'accesso agli incentivi
Invitalia

Art. 4 - Requisiti generali di ammissione

Possono presentare candidatura i soggetti in possesso, alla data di presentazione della domanda, dei

seguenti requisiti generali:
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é ‘ﬁuropea, ovvero fegolére titolo ;ii
soggiorno se cittadini extra UE;
b) godimento dei diritti civili e politici;
c) assenza di condanne penali o procedimenti penali ostativi allo svolgimento dell'incarico;
d) assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi rispetto all'incarico da
svolgere;
e) possesso di adeguate competenze professionali coerenti con il modulo o i moduli per cui si
presenta candidatura;
f) possesso di adeguate competenze digitali per l'utilizzo di piattaforme di formazione a distanza
sincrona, strumenti informatici, registri digitali e sistemi di tracciamento delle attivita;
g) disponibilita a partecipare alle attivita propedeutiche e alla formazione formatori eventualmente
prevista dall'ENM;
h) disponibilita a rispettare calendario, procedure, format, materiali, registrazioni e adempimenti
amministrativi indicati dall'Ente.
L'esperienza dei docenti dovra essere documentata tramite curriculum vitae, con evidenza delle

competenze nelle materie indicate dall' Avviso, comprese competenze digitali e soft skills.

Art. 5 - Requisiti professionali specifici

I candidati dovranno possedere almeno uno dei seguenti requisiti professionali, coerente con il

modulo per cui si candidano:

a) diploma di laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica, laurea magistrale o laurea triennale
coerente con l'area disciplinare di riferimento;

b) esperienza documentata di docenza, formazione, consulenza o accompagnamento in materia di
creazione d'impresa, autoimpiego, autoimprenditorialita, business planning, marketing, fiscalita,
gestione aziendale, finanza d'impresa, competenze digitali o soft skills;

c) esperienza professionale documentata in attivita di consulenza aziendale, progettazione
d'impresa, accesso a misure agevolative, redazione di business plan, piani economico-finanziari

o accompagnamento all'avvio d'impresa;

B T .
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alla materia oggetto di candidatura;

e) comprovata esperienza nell'utilizzo di strumenti digitali e nella gestione di attivita formative in

FAD sincrona.
Art. 6 - Modalita di svolgimento delle attivita

Le attivita saranno svolte secondo il calendario predisposto dall'Ente, nel rispetto delle indicazioni
operative dell'ENM e delle esigenze organizzative del progetto. Il percorso sara realizzato in modalita
FAD sincrona mediante il sistema informativo dell'lENM, con interazione in live streaming tra docenti

e partecipanti. Il docente incaricato dovra:

a) rispettare il programma formativo e le unita didattiche previste;

b) utilizzare materiali, format e strumenti messi a disposizione dall'ENM e/o dall'Ente;

c) curare la qualita didattica e l'efficacia dell'intervento;

d) registrare presenze, attivita, contenuti svolti e ogni altra informazione richiesta;

e) collaborare alla produzione degli output previsti;

f) garantire puntualita, tracciabilita e correttezza amministrativa;

g) rispettare le disposizioni in materia di privacy, sicurezza, pari opportunitd, inclusione,

accessibilita, prevenzione del conflitto di interessi e obblighi PNRR.
Art. 7 - Presentazione della candidatura

La candidatura dovra essere trasmessa entro € non oltre il 06/07/2026 tramite mail all’indirizzo

apl@coopfoco.org. L'oggetto della comunicazione dovra riportare: “Candidatura docente - Progetto

per I'Autoimpiego - [Nome e Cognome]”. La domanda dovra contenere:

a) domanda di candidatura sottoscritta;

b) curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato;

¢) copia di documento di identita in corso di validita;

d) dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000 relativa alla veridicita delle informazioni
contenute nel CV;

e) autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679;

f) dichiarazione di assenza di conflitto di interessi,;
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g) eventuale documentazione attestante titoli, esperienze, iscrizioni ad albi, certificazioni o ulteriori
requisiti dichiarati.
Il candidato dovra indicare espressamente per quali unita didattiche intende candidarsi, anche piu di

una, purché coerenti con il proprio profilo professionale.

Art. 8 - Valutazione delle candidature

Le candidature saranno valutate sulla base della documentazione presentata e della coerenza tra

profilo professionale, esperienza maturata e unita didattiche oggetto di candidatura.

L'Ente si riserva la facolta di convocare i candidati per un colloquio conoscitivo, anche da remoto,
finalizzato ad approfondire competenze tecniche, disponibilita, capacita didattiche e coerenza con il

modello formativo del progetto.

Art 9 — Conferimento dell’incarico

L’incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare
contratto nel quale sara specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva dell’intera
prestazione. Il compenso orario lordo onnicomprensivo ¢ determinato in coerenza con il Vademecum
per I’attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021-2027 e con il budget del progetto approvato, ed ¢& stabilito

come segue:
— Formatore — Fascia A: € 30,00/ora lordo onnicomprensivo;
— Formatore — Fascia B: € 25,00/ora lordo onnicomprensivo;

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto egli dovra produrre I'autorizzazione
dell'amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni (D.Lgs 30/03/200 I n. 65 ¢
s.s.m.m.i.i). La stipula del contratto, infatti, sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.
L’ente si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura in possesso dei requisiti minimo previsti e corrispondente alle esigenze progettuali,

nonché si riserva di assegnare incarichi parziali.

Si precisa che, in caso di assegnazione di incarico il personale selezionato sara tenuto a:
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Att

enersi e rispettare la cal

€

darizzazione delle

attivitd programmate dall'Ente, secondo le
disponibilita segnalate dai docenti anche in funzione delle ore attribuite, che prevedono lo

svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi compreso, anche in orario pomeridiano;

« Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere, alle attivita promosse dalla Direzione e funzionali

alle attivita inerenti il progetto;

« Redigere la documentazione necessaria all'espletamento delle proprie mansioni conformemente a
quanto indicato dal Sistema Qualitd e dai Regolamenti dell'Ente non ultima la documentazione
richiesta dall'ente finanziatore (descrizione analitica delle azioni svolte, rispetto delle metodologie

dall'Ente, redazione materiali ¢ valutazione dell'esito delle attivita svolte),

« Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica e/o attestato di frequenza e

profitto, finalizzata alla valutazione delle competenze acquisite da ciascun allievo.

Il formatore assicura la conduzione delle attivitd formative nel rispetto dei contenuti dei moduli
formativi, conformando altresi la propria azione formativa all’impianto progettuale elaborato

dall'ente.
In particolare, il formatore ha il compito di:

« Partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto formativo,

organizzato dall'ente;

« Consegnare all'ente 'eventuale materiale didattico utilizzato;

« Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;

« Documentare l'attuazione dell'attivita di formazione tramite appositi registri e report;

« Compilare i documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i compresi eventuali

questionari proposti.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati da Fo.co. Onlus esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura di selezione ¢ all'eventuale conferimento dell'incarico, nel rispetto

del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati

personali.
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cipazione alla selezione. Il mancato

¢ kc;bbligatorio ai fini della paffé

Il conferimento dei dati

conferimento comportera 1'impossibilita di valutare ]a candidatura.

Il Legale Rappresentante

W
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~ ALLEGATO A
DOMANDA DI CANDIDATURA

T1/La sottoscritto/a [Nome Cognome], nato/a a [] il [@], residente in [@], C.F. [e], email [@], PEC
[e], telefono [e], chiede di partecipare alla selezione per docenti/formatori nell'ambito del Progetto

per ' Autoimpiego per le seguenti unita didattiche:

UD " Titolo modulo ~ Candidatura |
Business Model Canvas: |
strumenti innovativi per la

definizione del modello di

business

| Dal Business Model Canvas al

Business Plan

I 5 pilastri dell'idea di
4 impresa/lavoro autonomo: | t

cosa, come, dove, perché, a chi

' Profili soggettivi e coerenza
5 con l'idea di impresa/lavoro t

- autonomo

Mercato di riferimento: analisi

della clientela

Mercato di riferimento: analisi

della concorrenza

SWOT Analysis:

pianificazione strategica

- Cantierabilita amministrativa

dell'iniziativa

M
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imprenditoriale/lavoro

autonomo

Fiscalita, previdenza,
10 assistenza ed enti di i 1

riferimento

Competenze digitali: dati,

PEC, cassetto fiscale,

fatturazione elettronica, ,

12 N o ' (|
documenti informatici, open
data, privacy, e-commerce e

social media marketing

SWOT Analysis della propria
13 iniziativa e marketing mix per O

il vantaggio competitivo

~ Mercato di riferimento della
- propria iniziativa:
14 ~ ) . . O
localizzazione e area di

business

Strategie di vendita e
promozione dell'iniziativa
15 ) o O
- imprenditoriale/lavoro

autonomo

Piano operativo e
- organizzazione: processo
16 ~ produttivo, investimenti, O

- approvvigionamenti, risorse

umane, attivita e responsabilita
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Sostenibilita economico-
17 o L O
finanziaria dell'iniziativa

| Revisione finale del Business
~ Plan, allegati e output

18 o P O
- definitivi per l'accesso agli

incentivi Invitalia

Dichiara, ai sensi del DPR 445/2000:

a) di possedere i requisiti generali e professionali richiesti dall'Avviso;

b) che quanto dichiarato nel curriculum vitae corrisponde al vero;

¢) di non trovarsi in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi;

d) di essere disponibile allo svolgimento delle attivita in modalita FAD sincrona;

e) di essere disponibile alla partecipazione alle attivita di formazione formatori e coordinamento;
f) di autorizzare il trattamento dei dati personali per le finalita connesse alla selezione.

Allega:

curriculum vitae datato e firmato;
documento di identita;

eventuali titoli/certificazioni;
dichiarazione privacy;

dichiarazione assenza conflitto di interessi.

Luogo e data:

Firma
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