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VERBALE CDA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS FO.CO.
L'anno 2020, il giorno g del mese di marzo alle ore 13,20 presso la sede legale della cooperativa in via Gioeni 12,
Chiaramonte, si & riunito in sessione straordinaria il Consiglio di Amministrazicne defla Societa Cooperativa

Sociale Onlus “Fo.Co" per discutere e deliberare sul seguente ordine del giormo:

1. Interventi di prevenzione della diffusicne del virus COVID-19. Applicazione Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 8 marzo 2020;

Funge da segretario Valentina Impoco che verifica la presenza dei consiglieri

Nominativo Funzione Presente | Assente | Diritto divoto
Salvatore Brullo Presidente X L] Si No [ |
Donata Stracquadaini | Consiglierefvice presidente <] [ ] Si No[ |
| ucia Pastorello Consigliere X sipd | No[ ]

La segretaria verificata la presenza di tuttii consiglieri dichiara aperta la discussione alle ore 11:23.
Partecipa alla riunione il responsabile delia cooperativa dei sistemi di gestione della sicurezza e qualita Salvatore
Paravizzini.

Apre la riunione il presidente il quale interviene, oltre che nella qualita di rappresentante legale, nella qualita di
RSTP aziendale. Lo stesso informa i consiglier], vista la dimensione e le caratteristiche della cooperativa, della
necessita di istituire protocolli di procedure atti alla prevenzione e riduzione dei rischi connessi alla diffusione del
COVID-19. Informa di aver chiesto lintervento di Salvatore Paravizzini nella qualita di responsabile della
cooperativa dei sistemi di gestione della sicurezza e qualita.

Interviene Salvatore Paravizzini che informa di star lavorando alla predisposizione di un vademecum da applicare
in ambito lavorativo per la valutazione aziendale dovuta al rischio biologico specifico per il settore. il Covid-19 &
classificato come un rischio patogeno di categoria 4. La cooperativa, pur non avendo un rischio biologico
specifico per la natura delle attivita, deve adoperarst al fine di garantire la sicurezza nei luoghi del lavoro con la
predisposizione di protocolli anche superiori a quelli previsti da decreto.

Dope un serrato dialogo con i consiglieri

Alle ore 13,30 il CdA, all'unanimita delibera

Entro la giorata di domani sara istituito un documento di valutazione del rischio biolegico e applicativo
contenente procedure di contenimento del rischio da contaminazione da covid-1g.

Il documento conterra i sequenti punti:

valutazione dei rischi da COVID-1g

limitazioni trasferte

applicazione dello smart working

riduzione temporanea attivita

procedure pulizia e sanificaziocne ambienti

procedure comportamentali di dipendenti e collaboratori
definizione di casi specifici

informazione dei lavoratori

comunicazioni enti ospitanti attivita di tirocinio e lavorativo esterne
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procedure comportamental beneficiari delle comunita di accoglienza

verifica applicativi documento valutazione dei rischi

identificazione addetto di sede operativa alla verifica dell'applicazione del documento di valutazione
aggiornamenti documento di valutazione in relazione alle successive indicazioni governative

in attesa dellistituzione e applicazione del documento di valutazione e in relazione agli ultimi decreti del
oresidente del Consiglio dei ministri, sl attuano le seguenti procedure con decorrenza immediata:

Tutti i luoghi di lavoro devono essere organizzati in modo tale da garantire la distanza minima di mt. 2
tra gli operatori. Qwvero:

a. sonosospese le riunioni di equipe in presenza;

b. La turnazione degli operatori deve essere impostata in modc tale da garantire, in ogni

ambiente, la distanza minima di cul al punto 1;

Sonoe vietate tutte le trasferte esterne al proprio luogo di lavoro, ovvero:

a.  Sono vietati tutti gli incontri e riunioni in presenza con partner e/o scggetti esterni;

b. sonovietate le missioni tra le sedi operative della cooperativa
sono vietate tutte le attivita esterne alle strutture di accoglienza.
Lo svolgimento delle attivita lavorative efo di tirocinio, borse lavoro, possono continuare a condizione
che vengano verificate con le aziende il rispetto di quanto previsto dalle indicazicni pubbliche; si
suggerisce comunque di valutare la sospensione dei tirecini per almena 15 giosi.
Deve essere garantito I'approwvigionamento dei beni di prima necessité, applicando le procedure di
contenimento del rischio biologico. Ovvero ridurre la frequenza di approvvigicnamento aumentando |
quantitativi; laddove possibile preferire le consegne a domicilio; I'operatore che fa la spesa deve
applicare le procedure di contenimento def rischio: (distanza minirma cor le aitre persone, lavaggio delle
mani prima e dopo I'attivita, sanificazione degli strumenti utilizzati);

Tutte le sedi, in attesa di ulteriori indicazioni contenute nel documento di valutazione, devono adoperarsi
immediatamente per acquisto di:

1.

2.
3.
4

Termometro digitale a infrarossi;

Prodotti di sanificazione degli ambienti a base di cloro o alcol;

Soluzioni idroalcoliche per la disinfezione delle mani;

Tutte le sedi si devono attrezzare incltre per le comunicazioni in video conferenze sia negli uffici sia
nellambiente comune; pertanto sono autorizzati gli acquisti degli strumenti necessari. Per strumenti si
intende: diffusori audio, microfono, webcam. Per evitare autorizzazioni degli enti di secondo livello
bisogna attenersi ai limiti di spesa previsti, che non necessitano di preventivi.

Si convoca il prossimo CdA nella giornata del 11 marzo alle ore 10,00, presso ta sede legale in Chiaramonte Gulfi
via Gioeni 12, alla presenza, oltre dei consiglieri, del servizio di protezione e prevenzione aziendale nelle figure

di:

Salvatore Brullo RSPP
Morena Cutello RLS
Lecnardo Brullo addetto al primo soccorso

Salvatore Paravizzini responsabile della cooperativa dei sistemi di gestione della sicurezza e qualita

Il segretario verbalizzante
Valentips Impoco '
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il presidente
Salvatore Brullo
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