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/e
VERBALE CDA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS{E;
N°0088 K

"
L'anno 2022, il giorno 15 del mese di marzo alle ore §:00, presso la sede legale della cooperat@é rvia Vittorio
Emanuele 1, Chiaramonte Gulfi, giusta convocazione della presidente, si e riunito il CdA della Societa
Cooperativa Formazione e Comunione Onlus
Ordine del giorno:

[y
o

Avvio attivita Progetto 8x1000 Presidenza del Consiglio dei Ministri

Nomina direttore di Progetto e referente locale per la Provincia di Ragusa

3. Pubblicazione Vacancy per la selezione dei referenti locali per la Provincia di Trapani e la Provincia di
Cosenza.

0

La segretaria verifica la presenza dei consiglieri

Nominativo Funzione Presente | Assente | Diritto divoto
Donata Stracquadaini | Presidente = L] Si No[ ]
[ ucia Pastorello Consigliere/vicepresidente iZ |: Si No :_—_]
Mirko Tricomi Consigliere X L] i | No ]
_Sqlvatore Brullo Direttore Generale ZI j Si ___ No
Lv:;entina Impoco Segretaria < [ ] Sil 1] No

La segretaria, verificata la presenza di tutti i consiglieri, dichiara aperta la discussione alle ore g:15.

Inizia la riunione, il DG Salvatore Brullo il quale aggiorna il Consiglio di Amministrazione sullo stato di
avanzamento dei lavori preparatori all'awio delle attivita del Progetto finanziato con contributi a valere sulla
quota dell'otto per mille dell'imposta sul reddito delle persone fisiche a diretta gestione statale per I'anno 2018
avente ad oggetto la creazione di tre incubatori di impresa e avvio al lavoro per Minori Stranieri non
accompagnati e neo — maggiorenni nelle Province di Ragusa, Trapani e Cosenza. Nello specifico, e stata
completata ed inviata la rimodulazione richiesta dalla Commissione tecnica di valutazione, che con nota del
29/03/2021 ha comunicato la coerenza della documentazione con il progetto finanziato; ¢ stata inviata nei
termini fissati nella suddetta nota, la documentazione richiesta; ¢ stato aperto conto corrente dedicato presso
listituto Bancario Intesa San Paolo nel quale & gia stata accreditata la prima trance difinanziamento, pari al 50%
dell'importo totale di € 347.480,00 (TRECENTOQUARANTASETTEMILAQUATTROCENTOOTTANTA/00).

E' necessario pertanto avviare le attivita progettuali, procedendo alla nomina del direttore di Progetto e dei
referenti locali delle Province di Ragusa, Trapani e Cosenza. Da detta comunicazione decoreranno i dodici mesi
di durata del Progetto.

Per il ruolo di direttore di Progetto, il DG propone di nominare il Sig. Calabrese Giovanni, dipendente della
Cooperativa dal 2020. Peril ruolo di referente della Provincia diRagusa, il DG propone di nominare il dipendente
Brullo Leonardo. Per lindividuazione dal referente delle Province di Trapani e Cosenza, non essendoci all'interno
delle risorse umane della Cooperativa corrispondenti figure, il DG propone l'awvio di selezioni pubbliche
mediante la pubblicazione di apposita vacancy.

Dopo breve dialogo, alle ore 10,00 il CdA all'unanimita delibera
Di autorizzare la Presidente:
- Inviare comunicazione di awio delle attivita di progetto;
- Djconferire incarico di direttore di progetto al dipendente Calabrese Giovanni;
_ Diconferire l'incarico di referente locale per la Provincia di Ragusa al dipendente Brullo Leonardo;
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- A procedere alla pubblicazione sui canali social della Cooperativa della Vacancy per la selezione e
I'individuazione di un referente locale per la provincia di Trapani e di un referente local Jfe-provincia
di Cosenza.,
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La presid nte Stracquadainf’b'onata
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